附件1：

池州市第二人民医院2023年下半年公开招聘工作人员计划表

	序号
	  岗位
	岗位代码
	招聘计划数
	相关条件
	备注

	
	
	
	
	专 业
	学 历
	年 龄
	其  他
	

	1
	创伤中心
	20230301
	1
	临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	男性；有医师执业证书，且执业范围为外科专业
	

	2
	创伤中心
	20230302
	1
	临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为外科专业；具有副高级及以上职称的,年龄可放宽至45周岁
	

	3
	神经外科
	20230303
	1
	临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为外科专业
	

	4
	肾内科
	20230304
	1
	临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为内科专业
	

	5
	老年医学科
	20230305
	1
	临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为内科专业或全科医学专业
	

	6
	儿科
	20230306
	1
	临床医学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为儿科专业
	

	7
	超声科
	20230307
	1
	临床医学
医学影像学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	有二级甲等及以上医院工作经历；有医师执业证书，且执业范围为医学影像和放射治疗专业
	

	8
	心理科
	20230308
	1
	精神医学
	全日制专科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为精神卫生专业；具有副高级及以上职称的,年龄可放宽至45周岁
	

	9
	急诊科
	20230309
	2
	临床医学

中西医临床医学
	全日制专科及以上
	35周岁以下
	有医师执业证书，且执业范围为急救医学专业或外科专业、内科专业、重症医学专业；具有副高级及以上职称的,年龄可放宽至45周岁
	

	10
	医务科
	20230310
	1
	公共事业管理、健康服务与管理、大数据管理与应用、临床医学 
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	公共事业管理、健康服务与管理、大数据管理与应用专业须具有医学高等院校毕业证书
	

	合计
	11


