附件1

淮南市公路工程有限责任公司公开招聘工作人员

计划一览表
	序号
	招聘岗位及人数
	资格条件

	1
	工程技术人员

（16人）
	1.大专及以上学历，工程类相关专业；

2.年龄35周岁以下；

3.组织能力、协调能力强，能够吃苦耐劳，服从调配安排；

4.持有建造师、造价师证件及具有工程建设相关工作经验者优先录用；

5.具有良好的语言表达及团队合作精神。

	2
	经营人员

（2人）
	1.大专及以上学历，工程类或计算机相关专业；

2.年龄40周岁以下；

3.熟悉招投标相关法律法规和招投标流程，能熟练使用工程计量、计价软件；
4.具有中级及以上职称、建造师及造价师证件的优先录用；

5.具有良好的语言表达及团队合作精神。

	3
	财务人员

（2人）
	1.大专及以上学历，会计学、财务管理等相关专业，持有初级及以上会计专业技术资格证书；

2.年龄35周岁以下；
3.熟练使用办公及财务管理软件，熟悉报税流程；

4.有财务相关工作经验者优先录用；

5.具有良好的语言表达及团队合作精神。

	4
	专业机械操作手

（4人）
	初中及以上文化，持有C1牌及以上机动车驾驶证；

年龄45周岁以下；

3.熟悉机械的日常维护保养，2年以上驾驶经验，驾驶技术娴熟；有装载机、摊铺机、小货车驾驶经验的优先。
4.配合施工现场作业，吃苦耐劳，服从调度安排；

5.具有良好的语言表达及团队合作精神。

	5
	安全人员

（1人）
	1.大专及以上学历；

2.年龄35周岁以下；

3.具有安全员岗位证书或专职安全管理人员证书；

4.熟悉国家各项安全法律法规；

5.具有良好的语言表达及团队合作精神。


