附件4

《遂宁市高层次和急需紧缺人才分类目录》（摘录）
（一）A类高端人才

A1类：

省级自然科学奖、技术发明奖、科学技术进步奖二等奖及以上获得者（前三位完成人）；省级人才培养支持计划入选者；省级学术和技术带头人；省有突出贡献的优秀专家；“天府学者”特聘专家；省级技能大师工作室领衔人；省特级教师；其他同类相当层次人才。

A2类：

省级自然科学奖、技术发明奖、科学技术进步奖三等奖获得者（第一完成人）；省级学术和技术带头人后备人选；遂宁市“金荷花”领军人才入选者；取得国内外高校研究生学历且获得相应博士学位的人才（学历及学位必须经国家教育主管部门认证通过）；具有正高级专业技术职务任职资格的专业技术人才；其他同类相当层次人才。

（二）B类骨干人才

B1类：

遂宁市“川中明珠计划”入选者；市级学术和技术带头人；取得“双一流”高校研究生学历且获得相应硕士学位的人才；取得国外知名世界大学排行（英国泰晤士高等教育世界大学排名、英国QS世界大学排名、美国U.S.News世界大学排名、中国软科世界大学学术排名）前100名内研究生学历及相应硕士学位的人才（学历及学位必须经国家教育主管部门认证通过）；具有副高级专业技术职务任职资格的专业技术人才；市级技能大师工作室领衔人；其他同类相当层次人才。

B2类：

市级学术和技术带头人后备人选；取得非“双一流”高校研究生学历且获得相应硕士学位的人才；取得国外知名世界大学排行（英国泰晤士高等教育世界大学排名、英国QS世界大学排名、美国U.S.News世界大学排名、中国软科世界大学学术排名）前200名内研究生学历及相应硕士学位的人才（学历及学位必须经国家教育主管部门认证通过）；其他同类相当层次人才。

（三）C类基础人才

部属公费师范生；机关事业单位本科生及市级重点产业企业“双一流”高校本科生；具有初、中级技术职务任职资格的专业技术人才；具有高级工职业资格证书（职业技能等级证书）的技能人才；其他同类相当层次人才。
